
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GROSSO MAURIZIO

Data di nascita 02/08/1954

Qualifica ISTRUTTORE

Amministrazione COMUNE DI VEGLIO

Incarico attuale Responsabile - POLIZIA MUNICIPALE - SERVIZI
DEMOGRAFICI - COMMERCIO - TRIBUTI - SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI

Numero telefonico
dell’ufficio 015748112

Fax dell’ufficio 015748112

E-mail istituzionale veglio@ptb.provincia.biella.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio DIPLOMA DI MATURITA' TECNICA
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- - DALLA DATA DEL 01/02/1991 SINO AA 22/05/1996,

ASSUNTO DAL COMUNE DI PRALUNGO CON LA
QUALIFICA DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE; DALLA
DATA DEL 22/05/1996 ASSUNTO DAL COMUNE DI
VEGLIO CON LA QUALIFICA DIAGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE; IN DATA 24/06/1999 CON DECRETO N° 4
NOMINATO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA
MUNICIPALE, COMMERCIO, DEMOGRAFICI, TRIBUTI E
SOCIO ASSISTENZIALI - COMUNE DI VEGLIO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- - BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI
WINDOWS; - GESTIONE DEI SOFTWARE APPLICATIVI
IN USO NEL COMUNE; - GESTIONE DEL SITO WEB
COMUNALE; - GESTIONE DELLE COMUNICAZIONI
BIDIREZIONALI DEMOGRAFICHE; - GESTIONE DEL
DOCUMENTO PROGRAMMATICO DELLA SICUREZZA; -
GESTIONE DELL'UTILIZZO DEI COLLEGAMENTI PER
L'ACQUISIZIONE DELLE BANCHE DATI NECESSARIE AI
VARI SERVIZI (TRIBUTI, ICI. STATISTICA, CATASTO
ECC.); - GESTIONE DELL'UTILIZZO COLLEGAMENTI
PER COMUNICAZIONI ED ACQUISIZIONI PRESTAZIONI
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SOCIALI (ISEE, IRROGAZIONI BONUS PRESTAZIONI
SOCIALI, BONUS ENEL-GAS) -

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- -ANNO 2000 CORSO DI "FORMAZIONE INFORMATICA
PERSONALE DIPENDENTE COMUNITA' MONTANE E
NEI COMUNI MONTANI DELLA REGIONE PIEMONTE";
-ANNO 2003 CORSO DI FORMAZIONE "MICROSOFT
WINDOWS E MICROSOFT EXCEL BASE"; -ANNO 2004
CORSO DI FORMAZIONE "EVOLUZIONE DEL
CONCETTO DI SERVIZIO PUBBLICO NELL'ERA DELLA
TELEMATICA"; -ANNO 2005 CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DA ANUTEL; -ANNO 2005 CORSO DI
FORMAZIONE "L'USO DELLE RISORSE INTERNET E LA
RETE UNITARIA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
REGIONALE" ORGANIZZATO DA CSI REGIONE
PIEMONTE; -ANNO 2006 CORSO DI FORMAZIONE E
RILASCIO DIPLOMA MINISTERIALE DI ABILITAZIONE
ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI UFFICIALE DELLO
STATO CIVILE; -ANNO 2009 CORSO DI FORMAZIONE
"INCONTRO DI AGGIORNAMENTO SULLA
LEGISLAZIONE IN MATERIA DI IMMIGRAZIONE E
ASILO" ORGANIZZATO DA A.S.G.I.:
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI VEGLIO

dirigente: GROSSO MAURIZIO

incarico ricoperto: Responsabile - POLIZIA MUNICIPALE - SERVIZI DEMOGRAFICI - COMMERCIO - TRIBUTI - SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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